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                                                                          Приложение № ____                                                                                                            

к распоряжению председателя Думы

                                                          от «____»_______2009г. № _____
ПОЛОЖЕНИЕ
об информационно-аналитическом управлении 
Думы городского округа Тольятти
1.Общие положения
1. Информационно-аналитическое управление Думы городского округа Тольятти (далее – Управление) является структурным подразделением аппарата Думы городского округа Тольятти (далее – Думы).
2. Управление непосредственно подчиняется руководителю аппарата.
3. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Самарской области, муниципальными правовыми актами городского округа Тольятти, в том числе Уставом городского округа Тольятти, Регламентом Думы, а также настоящим Положением.
4. Взаимоотношения Управления с другими структурными подразделениями аппарата Думы осуществляется в соответствии с Регламентом Думы городского округа Тольятти  и другими муниципальными правовыми актами.

5. Положение об Управлении разрабатывается руководителем Управления, согласовывается руководителем аппарата и утверждается распоряжением председателя Думы. 
Настоящее Положение изменяется в соответствии с изменением целей, задач, функций, прав, ответственности, возложенных на Управление.
6. Управление имеет бланки со своим наименованием установленного образца, необходимые для осуществления своей деятельности.

7. Оценка деятельности Управления осуществляется на основании показателей эффективности и (или) результативности его деятельности, утверждаемых постановлением председателя Думы.
2. Основные цели и задачи Управления
8. Основной целью Управления в аппарате Думы является организация информационно-аналитического обеспечения деятельности Думы. 
9. Для достижения поставленной цели Управление выполняет следующие задачи:

1) проведение социально-экономической и информационно-аналитической экспертизы проектов решений Думы и поступивших документов и материалов; 
2) подготовка информационных и аналитических записок, предложений по реализации решений Думы, по нормотворческой и законодательной инициативы Думы;
3) экспертиза нормативных правовых актов, предусматривающих расходы, покрываемые за счёт средств бюджета города и влияющих на формирование и исполнение бюджета города, а также актов, регламентирующих управление муниципальной собственностью, оценка эффективности использования муниципальной собственности;
4) формирование, систематизация и ведение баз данных статистической информации по функциональным направлениям и сводным экономическим, социальным и иным показателям;
5) участие в заседаниях Думы, постоянных и временных комиссиях Думы, рабочих группах и иных формах работы Думы;
6) работа Управления по информационному консультированию депутатов Думы, сотрудников аппарата Думы и иные задачи связанные с исполнением возложенных на Управление полномочий.
3. Основные функции Управления

10. Для решения задачи по проведению социально-экономической и информационно-аналитической экспертизы проектов решений Думы и поступивших документов и материалов Управление осуществляет следующие функции:

1) подготовка заключений на представленные мэрией городского округа Тольятти проекты решений Думы;

2) подготовка заключений на поступившие в Думу в инициативном порядке от органов территориального общественного самоуправления, общественных объединений, организаций городского округа, инициативных групп граждан городского округа на документы и материалы о целесообразности или нецелесообразности рассмотрения представленного в Думу вопроса;
3) подготовка заключений на представления, протесты прокурора, а также отклоненные мэром решения Думы;
4) подготовка заключений на проекты нормативных правовых актов, внесенных в Думу в порядке реализации правотворческой инициативы и прилагаемых к нему обоснований;
5) подготовка заключений на проекты решений Думы по вопросам организации деятельности Думы.

11. Для решения задачи по подготовке информационных и аналитических записок, предложений по реализации решений Думы, подготовке по нормотворческой и законодательной инициативы Думы Управление осуществляет следующие функции:

1) сбор, обработка, формализация исходных данных и обобщение выводов по актуальным проблемам социально-экономического развития Российской Федерации, Самарской области и городского округа Тольятти;
2) мониторинг, прогнозирование развития событий в городском округе Тольятти, связанных с реализацией экономической и социальной политики, законодательства Российской Федерации и Самарской области, нормативных правовых актов Думы, мэра  городского округа Тольятти;
3) подготовка тематических информационно-аналитических обзоров по вопросам местного значения;
4) проведение мониторинга по различным вопросам и проблемам развития местного самоуправления;

5) выработка мотивированных предложений и инициатив по отдельным заданиям председателя Думы, заместителей председателя Думы, руководителя аппарата Думы;
6) подготовка и представление Управлением предложений по решениям Думы;
7) подготовка на основании решений Думы, поручений председателя Думы, в инициативном порядке проектов нормативных актов Думы;
8) подготовка экономической части законодательной инициативы городской Думы по внесению изменений в законы Самарской области;

9) подготовка докладов, аналитических и информационных записок по вопросам социально-экономического развития города, требующих оперативного рассмотрения;
10) подготовка Обращений в органы власти, к должностным лицам и горожанам по актуальным проблемам.
12. Для решения задачи по экспертизе нормативных правовых актов органов власти города, предусматривающих расходы, покрываемые за счёт средств бюджета города и влияющих на формирование и исполнение бюджета города, а также актов, регламентирующих управление муниципальной собственностью, оценка эффективности использования муниципальной собственности Управление осуществляет следующие функции:

1) подготовка заключений на нормативные правовые акты органов власти по вопросам управления местным бюджетом, муниципальной казной, муниципальной собственностью, установления, изменения и отмены местных налогов и иных вопросов, относящихся к компетенции Думы;
2) оценка экономической эффективности осуществления расходов бюджета городского округа Тольятти и использования муниципальной собственности.
13. Для решения задачи по формированию, систематизации и ведению баз данных статистической информации по функциональным направлениям и сводным экономическим, социальным и иным показателям Управление осуществляет следующие функции:

1) организация и ведение статистических баз данных;
2) организация и ведение информационных баз данных;
3) подготовка и издание информационно-аналитических бюллетеней, буклетов и статей.
14. Для решения задачи по участию в заседаниях Думы, постоянных и временных комиссиях Думы, рабочих группах и иных формах работы Думы Управление осуществляет следующие функции:

1) непосредственное участие в заседаниях работы Думы городского округа Тольятти, постоянных и временных комиссий Думы;
2) участие в заседаниях рабочих группах, созданных председателем Думы, мэром городского округа Тольятти с включением в их состав представителей Управления;
3) подготовка предложений, выработка рекомендаций и замечаний на документы и материалы, рассматриваемые на заседании комиссий и рабочих групп.
15. Для решения задачи по работе Управления по информационному консультированию депутатов Думы, сотрудников аппарата Думы и иные задачи связанные с исполнением возложенных на Управление полномочий Управление осуществляет функции связанные с работой по индивидуальным запросам депутатов и сотрудников аппарата Думы.
16. Управление осуществляет иные функции в соответствии с целями и задачами, установленными настоящим Положением.


4. Руководство Управлением
17. Управление возглавляет руководитель Управления.

18. Руководитель Управления назначается на должность на условиях трудового договора и освобождается от должности председателем Думы по представлению руководителя аппарата, в соответствии с действующим законодательством.

19. Сотрудники Управления назначаются на должность на условиях трудового договора и освобождаются от должности распоряжением председателя Думы по представлению руководителя Управления, согласованному с руководителем аппарата, в соответствии с действующим законодательством.
20. Руководитель Управления:
1) обладает и исполняет требования Конституции Российской Федерации, законодательных и иных нормативных актов Российской Федерации, Самарской области, муниципальных правовых актов городского округа Тольятти;
2) осуществляет непосредственное руководство Управлением и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Управление задач и функций, а также состояние исполнительской дисциплины;
3) запрашивает и получает в установленном порядке от органов местного самоуправления, муниципальных предприятий и учреждений информацию, документы и материалы, необходимые для осуществления задач и функций Управления;
4) обеспечивает выполнение сотрудниками Управления их должностных обязанностей;
5) готовит и вносит руководителю аппарата предложения по совершенствованию деятельности Управления, по обеспечению Управления необходимыми документами, техническими средствами, о поощрении или применении дисциплинарных взысканий к сотрудникам Управления, о внесении изменений в штатное расписание Управления;
6) организует соблюдение норм служебной этики;
7) организует соблюдение правил внутреннего трудового распорядка, установленного в Думе, и трудовой дисциплины;
8) присутствует на заседаниях Думы, Советах Думы, депутатских слушаниях, депутатских собраниях, аппаратных совещаниях, заседаниях постоянных комиссий Думы и других органов местного самоуправления;
9) визирует решения Думы;

10) подписывает и визирует документы по вопросам своей компетенции;
11) осуществляет иные права и обязанности в соответствии с должностной инструкцией. 
21. Заместитель руководителя Управления: 
1) анализирует деятельность Управления и готовит предложения по совершенствованию его деятельности;
2) подписывает документы  в пределах своей компетенции по поручению руководителя Управления;
3) осуществляет иные права и обязанности в соответствии с должностной инструкцией.
21. В соответствии с действующим законодательством и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Самарской области, муниципальными правовыми актами городского округа Тольятти, руководитель Управления, заместитель руководителя Управления несут персональную ответственность за своевременное и качественное выполнение возложенных настоящим положением на Управление задач.

22. За несвоевременное или ненадлежащее выполнение своих должностных обязанностей сотрудники Управления несут дисциплинарную ответственность в соответствии с действующим законодательством и должностными инструкциями.
Руководитель информационно-

аналитического управления                                                                С.Г.Балахонкин
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PAGE  

