Информация администрации городского округа Тольятти
о ходе реализации Концепции молодёжной политики

в городском округе Тольятти за 2022 год

            Целостный подход к осуществлению молодёжной политики на территории городского округа Тольятти основывается на Концепции молодёжной политики в городском округе Тольятти (далее – Концепция), утверждённой постановлением Думы городского округа Тольятти от 25.05.2005 №145 (с последующими изменениями от 21.12.2011 №721).
Основной целью молодёжной политики в городском округе Тольятти является создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи, развитие потенциала молодёжи и его использование в интересах развития городского округа Тольятти.

Достижение поставленной цели осуществляется за счёт реализации стратегических направлений Концепции: «Молодёжь и всестороннее развитие человеческого потенциала», «Молодёжь и обеспечение интенсивного развития экономики», «Молодёжь и сохранение, и улучшение среды жизнедеятельности», «Молодёжь и международное сотрудничество».
Приоритетные направления в 2022 году реализовывались с помощью:
· муниципальной программы «Молодёжь Тольятти на 2021-2030 гг.» (Постановление администрации городского округа Тольятти от 09.10.2020 №3066-п/1 «Об утверждении муниципальной программы «Молодёжь Тольятти на 2021-2030 гг.» 
(с последующими изменениями);
· муниципального задания МБУ ММЦ «Шанс» на 2022 год;
· проведения совместных мероприятий департамента образования администрации городского округа Тольятти и общественных организаций;
· деятельности детских и молодёжных общественных объединений и социально ориентированных некоммерческих организаций;
· информационного сотрудничества в области информирования молодёжи о мероприятиях, событиях, проблемах молодёжи и др.

Информация о деятельности в рамках реализации Концепции молодёжной политики в соответствии с разделом IV «Мониторинг и оценка реализации Концепции молодёжной политики» ежегодно предоставляется в Думу.

Информация о реализации Концепции была сформирована на основе данных департамента образования администрации городского округа Тольятти, МБУ ММЦ «Шанс» и данных о реализованных мероприятиях и проектах некоммерческих организаций, молодёжных движений и инициативных групп молодёжи, собранных у общественных молодёжных лидеров с помощью социальных сетей в Интернете. 
            В городском округе Тольятти в настоящее время проживает 177 356 чел. (на 01.01.2021) в возрасте от 14 до 35 лет, доля молодежи в общей численности населения составляет 25,6 %.  
В мероприятиях (проектах, программах) по основным направлениям реализации молодёжной политики в 2022 году приняло участие 157 234 человек, что составляет 88,65% от общей численности молодёжи (Таблица 1). При подсчёте охвата суммировалось количество участников каждого из мероприятий всех субъектов молодёжной политики, один и тот же человек мог принять участие в нескольких мероприятиях, в том числе по разным направлениям.
Таблица 1

	№
	Стратегические направления Концепции
	Количество мероприятий (шт.)
	Охват участников

(чел.)

	1.
	Молодёжь и всестороннее развитие человеческого потенциала
	873
	65 395

	2.
	Молодёжь и обеспечение интенсивного развития экономики
	130
	48 123

	3.
	Молодёжь и сохранение и улучшение среды жизнедеятельности
	336
	40 186

	4.
	Молодёжь и международное сотрудничество.
	22
	3 530

	5.
	Итого
	1 361
	157 234


1. По стратегическому направлению «Молодёжь и всестороннее развитие человеческого потенциала» проведены мероприятия:
          1.1. По направлению «Духовно-творческое развитие»: XIII Городской открытый Фестиваль видеотворчества «Черно-Белая радуга» (работа с заявками, просмотр работ жюри, награждение участников фестиваля, трансляция лучших видео-работ), конкурс художественных и графических открыток, посвященный Дню семьи, любви и верности «Моя семья», интеллектуально – творческая онлайн-игра «Детям о детях», приуроченная ко Дню защиты детей, онлайн-конкурс авторских стихов «С любовью о Тольятти», приуроченный ко Дню Города, конкурс дизайнеров – любителей и дизайнеров - профессионалов «Мерч Тольятти».
          1.2. По направлению «Интеллектуальное развитие»: городской турнир интеллектуально-творческой игры «Шапка», городской фестиваль команд эрудитов «Интеллект-63», интерактивная интеллектуально-познавательная игра «Я - гражданин России» и др.

          1.3. По направлению «Достижение физического совершенства и развитие спорта»: Фестиваль спорта и здоровья, приуроченный к международному дню молодежи, онлайн-марафон, направленный на популяризацию ЗОЖ и обретение новых полезных привычек «Зож_молодежь», Спортивный турнир студенческих педагогических отрядов ДОЛ г.о. Тольятти и др.
        1.4. По направлению «Продвижение общественных ценностей и идеалов физического и нравственного совершенства, профилактика вредных привычек и асоциальных явлений»: мероприятия, посвященные Дню семьи, любви и верности, мероприятия, посвященные Дню защиты детей, цикл лекций по формированию грамотного построения отношений и ценности семьи «Мужское & Женское», онлайн-игра «Красоты Самарской области», мероприятия в рамках празднования Дня России, военно-спортивная игра «В цветах Российского флага», торжественное шествие, посвящённое Дню Государственного флага Российской Федерации, Мероприятие, посвященное Дню Юнармии, конкурс графических и художественных открыток, посвящённый Дню Защитника Отечества, Онлайн - викторина «В единстве наша сила», конкурс графических и художественных открыток «Моя Россия», акция «Красный тюльпан», приуроченная к выводу войск и Афганистана, мероприятия, посвященные дню солидарности в борьбе с терроризмом в образовательных учреждениях, акция «Капля жизни» (посвященная трагическим событиям в г. Беслан), акция «Блокадный хлеб», военно-спортивная игра «Зарница», акция «Георгиевская ленточка», гражданско-патриотическая акция «Мы - граждане России», мероприятия, посвященные Параду Памяти и др. 
3 ноября 2022 года на территории МБУ «Гимназия № 77» впервые состоялось торжественное мероприятие «Парад Памяти, от прошлого к настоящему», включающее прохождение парадным строем юнармейских, кадетских расчетов различных школ города и  Тольяттинского гарнизона. 7 ноября юнармейцы МБУ Школа №62 приняли участие в Параде Памяти в г. Самара на Площади Куйбышева. В целях поощрения учащихся были организованы делегации детей для пребывания в военно-историческом лагере «Страна героев» в г. Самара в рамках реализации федерального проекта «Творческие люди». Участниками смен стали 23 учащихся из 8 школ.  
С целью патриотического воспитания молодежи на героических и трудовых традициях родной земли, воспитание духовных и волевых качеств, необходимых для развития полноценного гражданина российского общества на территории Тольятти реализуется акция «Перекличка Постов №1». Курсанты военно-патриотических клубов «ФорПОСТ», «Звезда», ВПУ «Крылатая Гвардия», «Гвардеец», «Рать», «Навигацкая школа», «Детский морской центр», «Витязь», МБУ «Школа №62» заступают в почетный караул в дни воинской славы России и памятные даты.

С целью профилактики деструктивных форм поведения несовершеннолетних реализуется проект «Добру откроем сердце», в рамках которого создана рабочая группа. В состав рабочей группы по профилактике деструктивных форм поведения детей и молодежи вошли преподаватели, психологи ВУЗов, методисты, специалисты психолого-педагогической службы (психологи, конфликтологи, соц. педагоги), специалисты образовательных учреждений. Взаимная работа преподавателей ТГУ кафедры психологии, психотерапевтов и психологов способствует наработке новейших методов воздействия на деструктивное поведение ребенка, и отработке профессиональных кейсов педагогов-психологов.
         1.5. По направлению «Развитие устойчивых технологий поддержания физического и психического здоровья молодежи, интеграция их в систему образования, воспитания и быта молодежи»:  организация и проведение акции по профилактике ВИЧ/СПИД, интерактивные занятия-беседы с показом видеороликов и применением тренинговых игр и упражнений, с привлечением специалиста; акции по профилактике табакокурения, алкоголизма, наркомании (интерактивные занятия - беседы с показом видеороликов и применением тренинговых игр и упражнений); акция по раздаче красной ленточки, как символа борьбы со СПИДом.
           1.6. По направлению «Развитие связей между различными направлениями»: конкурсно-игровая программа «Широкая масленица» в рамках социокультурного проекта «Здоровый Тольятти», досуговая программа «Арт - Ура» и программа, приуроченная к Всероссийскому Дню молодежи в рамках социокультурного проекта «АRT- среДА», конкурсно–игровые программы «Зимние забавы» и др.

           1.7. По направлению «Поддержание системы учета и общественного признания достижений молодежи городского округа Тольятти»: конкурс на присуждение именных стипендий главы городского округа Тольятти (стипендиаты молодежь Тольятти от 12 до 35 лет – 24 человека), подведение итогов, награждение активных вожатых по итогам года, награждение активистов районных штабов дипломами, грамотами за организацию и проведение городских мероприятий. 
          По направлению «Молодёжь и всестороннее развитие человеческого потенциала»: количество мероприятий по сравнению с 2021 годом увеличилось на 2, охват участников на 20 человек. 
          2. По стратегическому направлению «Молодёжь и обеспечение интенсивного развития экономики» проведены мероприятия:

          2.1. По направлению «Создание и поддержка программ содействия занятости, создания рабочих мест для молодежи»: в рамках муниципальной программы «Молодежь Тольятти на 2021-2030 гг., утвержденной постановлением администрации городского округа Тольятти от 09.10.2020 № 3066-п/1, осуществлялось временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет,  из средств городского бюджета выделено финансирование в сумме 2 446 тыс. руб. Расчет заработной платы несовершеннолетним производился с учетом увеличения МРОТ с 1 января, с 1 июня 2022 года  пропорционально отработанному времени. Было создано 394 рабочих места.
Между администрацией городского округа Тольятти, Министерством образования и науки Самарской области и департаментом по делам молодежи Самарской области было заключено соглашение о направлении в бюджет городского округа Тольятти субсидии из областного бюджета на организацию и проведение мероприятий с несовершеннолетними в период каникул и свободное от учебы время. 

            В результате на организацию трудоустройства несовершеннолетних граждан на временные работы из областного бюджета выделено 9 773,9 тыс. руб., создано 1559 рабочих места. Общее количество трудоустроенных из всех источников – 1953 рабочих мест.
Информация о количестве трудоустроенных подростков в 2022 году в сравнении с аналогичным периодом 2021 года приведена в Таблице 2.

Таблица 2

	Количество трудоустроенных (рабочие места)

	Всего
	В том числе за счет средств:

	2021 г.
	2022 г.
	местного бюджета
	областного бюджета

	
	
	2021 г.
	2022 г.
	2021 г.
	2022 г.



	1190
	1953
	368
	394    
	822
	1559


          За 2022 год с организациями заключены договоры о совместной деятельности по организации временных дополнительных рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних граждан по следующим должностям: уборщик служебных помещений, помощник педагога дополнительного образования, помощник библиотекаря, уборщик производственных и служебных помещений, помощник тренера – преподавателя, помощник педагога организатора, помощник бутафора.
          2.2. По направлению «Содействие развитию программ профессиональной ориентации, подготовки и переподготовки молодежи, содействие в ориентации системы профессионального образования на стратегические нужды городского округа»: на основании решения Тольяттинской городской Думы от 15.04.1998 №283 
«О квотировании рабочих мест на предприятиях, в учреждениях и организациях 
г.о. Тольятти для трудоустройства несовершеннолетней молодежи» утверждены категории граждан, особо нуждающихся в социальной защите и испытывающих трудности в поиске работы, для обеспечения дополнительных гарантий занятости, к которым, в том числе, относятся выпускники образовательных учреждений; дети-сироты, дети из многодетных семей, дети из неполных семей; несовершеннолетние, состоящие на учете в органах внутренних дел.

          Трудоустройство несовершеннолетних позволяет решать большой спектр молодежных проблем: способствует приобретению молодыми людьми профессиональных навыков, дает возможность подросткам заработать личные деньги, решает проблему занятости подростков в свободное от учебы время и во время каникул. 
          2.3. По направлению «Развитие эффективных моделей и форм вовлечения молодежи в трудовую и экономическую деятельность, включая деятельность трудовых объединений, студенческих отрядов»: организовано обучение членов студенческих педагогических отрядов «Школа вожатского мастерства», направленное на овладение технологией воспитательной работы в детских оздоровительных лагерях (обучение прошли 174 студента 18-20 лет, обучающихся в профессиональных образовательных организациях, образовательных организациях высшего образования), выездной обучающий семинар педагогических отрядов г.о. Тольятти; городской творческий конкурс среди членов педагогических отрядов г.о. Тольятти; итоговый слет педагогических отрядов «Вожатые лета-2022».
          2.4. По направлению «Совершенствование нормативной правовой базы для максимально гибкого привлечения молодежи к трудовой деятельности и обеспечения ее законных прав и интересов»: в организациях общая оценка условий труда по степени вредности и (или) опасности производственной среды и трудового процесса на заявленные должности соответствует классу опасности 2.0 и требованиям Трудового кодекса РФ, а также Постановления Правительства РФ от 25.02.2000 г. № 163 «Об утверждении  перечня тяжелых работ и работ с вредными или опасными условиями труда, при выполнении которых запрещается применение труда лиц моложе восемнадцати лет». 
          Автономной некоммерческой организацией «Институт практикующих юристов» проведен ряд мероприятий: оказание бесплатных правовых консультаций представителям социально незащищенных категорий населения; оказание информационных консультаций в рамках реализации мероприятия «Центр социально-культурной адаптации и интеграции мигрантов»; круглый стол «Участие НКО в работе с социально уязвимыми слоями населения» и др. мероприятия.
          2.5. По направлению «Реализация специальных программ трудоустройства молодых людей, нуждающихся в особой социальной защите и испытывающих трудности в поиске работы»: семинар «Инструменты собственного роста и самореализации» (совместно с АНО «Институт практикующих юристов») и др. мероприятия.
          2.6. По направлению «Создание условий для развития предпринимательской активности молодых людей в инновационных секторах экономики»: молодёжными объединениями и организациями на базе МБУ ММЦ «Шанс» и МОУ еженедельно для активистов проводятся заседания районных штабов, активными членами которых являются молодежь в возрасте от 13 до 18 лет. Обучение ведется в каждом районе города по программе «Время молодых». Проведено 97 заседаний. 
          2.7. По направлению «Развитие систем информирования и предоставления муниципальных услуг в электронной форме по всему спектру вопросов жизни молодежи в обществе»: регулярно обновляется информация для молодежи на официальной странице департамента образования администрации городского округа Тольятти - do.tgl.ru, на сайте МБУ ММЦ «Шанс» - dmoshans.ru и в социальных сетях. Регулярно размещалась информация на городских сайтах и информационных порталах г.о. Тольятти:, www.tltnews.ru, www.citytraffic.ru и др.    
          По направлению «Молодёжь и обеспечение интенсивного развития экономики»: количество мероприятий по сравнению с 2021 годом увеличилось на 1, охват участников на 12 человек.
          3. По стратегическому направлению «Молодёжь и сохранение и улучшение среды жизнедеятельности» проведены мероприятия:
          3.1. По направлению «Экологическое просвещение и расширение участия молодежи в мероприятиях по охране природы, сохранению и улучшению состояния окружающей среды» проведены добровольческие акции по уборке и благоустройству территории г.о.Тольятти. Некоммерческими организациями и молодёжными активистами были проведены следующие мероприятия: посадка леса, субботники, акции по очистке береговой линии водоёмов, эколого-просветительские и образовательные мероприятия и др.
          3.2. По направлению «Развитие добровольческой (волонтерской) деятельности молодежи»: в 2022 году тольяттинские добровольцы активно принимали участие в городских мероприятиях (VII Спартакиада пенсионеров России, фестиваль музыки и искусств «Тремоло», фестиваль водных видов спорта SUP FEST «Большая вода», Международный фестиваль спорта «IRONSTAR SAMARA 2022», XX детский фестиваль гандбола, оказание  помощи  беженцам и мобилизованным гражданам в рамках СВО и др.).
В течение года добровольцы организовали и провели ряд социальных мероприятий, таких как: акция «Добрый друг» по сбору корма для бездомных животных; организация и проведение акции «SкрепКА» (сбор канцелярских товаров для детей-сирот); акция по развитию донорского движения «Капля жизни», цикл творческих мастер-классов для детей с ограниченными возможностями здоровья и воспитанников учреждений интернатного типа, акция «Мы вместе», городской открытый Форум добровольцев «Добрый Тольятти», профильный заезд «Выездной обучающий семинар для активистов добровольческого движения «Я – доброволец»». Организовано проведение голосования по проекту «Комфортная городская среда» и др. Для добровольцев организованы обзорные экскурсии («Сокские штольни», «Царев курган», «Голубое озеро»  и др.).


В 2022 году МБУ ММЦ «Шанс» реализовывал проект «Доброшкола 2.0», направленный на  популяризацию добровольчества. В рамках проекта состоялись тренниги и семинары для волонтеров и профильный заезд «Установочный семинар реализации проекта «Доброшкола 2.0».
       3.3. По направлению «Стимулирование интереса молодежи к историческому и культурному наследию России, защите окружающей среды путем развития экотуризма и краеведения в молодежной среде, участию молодежи в деятельности по реставрации природных и исторических памятников»: школьные музеи, тематические мероприятия в течение года по отдельному плану образовательных учреждений, мероприятия, посвященные воссоединению Республики Крым и города Севастополя с РФ, Всероссийские исторические квесты (в рамках плана работы тольяттинского отделения ВОД «Волонтеры Победы»), квиз «Самарская область, ты сердце всей России» и др.
При Тольяттинском отделении РДШ создан детский совет по туризму. Основным направлением работы совета является продвижение принципов осознанного гостеприимства среди детей и молодежи г.о. Тольятти. Мероприятия, в которых совет принял участие: Международная молодежная конференция «Локалфрендс» с участием команд из городов побратимов и городов-партеров Тольтти; Всероссийская акция «Прошагай город», Всероссийская акция «Гастрономическая карта России», Всероссийский конкурс на звание «Столицы детского туризма», видеопроект «Наш город. Тольятти», проект «Тест-драйв» (посещение молодежью объектов показа, экскурсий, мастер-классов на территории Тольятти). 
       3.4. По направлению «Поддержка программ организации досуга по месту жительства»: работа по месту жительства осуществлялась посредством организации деятельности площадок по месту жительства (Дворовых отрядов). 
Цель площадок по месту жительства – создание условий для удовлетворения интересов и потребностей ребёнка в общении, получении социально-педагогической и психологической помощи в личностном становлении и развитии, успешной адаптации в социуме, жизненном и профессиональном самоопределении через организованные формы досуга. Работа дворовых отрядов направлена на создание для подростков социализирующего пространства и включает в себя адресные и групповые профилактические беседы с подростками, тренинги и психологические игры, спортивные занятия, походы в лес, коллективно-творческие дела, привлечение подростков к участию в добровольческих акциях, участие в выездных семинарах, культпоходы в театры и музеи, туристические поездки. Были проведены такие мероприятия: профильный заезд «Выездной обучающий семинар для активистов Дворовых отрядов»; организация и проведение развлекательной программы на площадках по месту жительства, награждение самых активных участников по итогам 2022 года. 
          Особое внимание в деятельности дворовых отрядов уделяется организации адресной работы с подростками, состоящими на учёте в отделе по делам несовершеннолетних, на внутришкольном учёте и с подростками из наиболее социально уязвимых категорий (из малообеспеченных семей, неполных или многодетных семей, подростки с ограниченными возможностями, дети-сироты и находящиеся под опекой и т.д.).     
     За период январь - декабрь 2022 года в состав Дворовых отрядов (Таблица 3) входили:
Таблица 3
	Состав дворовых отрядов
	Человек

	Общее количество
	526

	УДО
	-

	ОДН
	1

	ВШУ
	0

	18+
	160

	группа риска:

-дети из неполных семей

-дети сироты и опекаемые дети

-дети из многодетной семьи

-дети из малообеспеченных семей

-дети-инвалиды и часто болеющие

-дети одиноких матерей

-дети из неблагополучной семьи, стоящей на учёте

-дети, имеющие отчима, мачеху                                                                    
-дети из семей беженцев

-дети безработных родителей
	319
109
9
29
-
-
-

-
17
-
-

-

	благополучные
	207


        Телефоном доверия было дано 1831 консультаций. Количество позвонивших в разрезе возраста представлено в Таблице 4:
                                                                                                                                Таблица 4
	Несовершеннолетние
	18-35 лет
	Старше 35 лет
	Возраст не определен

	581

	865
	323
	62


           3.5. По направлению «Поддержка сети детских оздоровительных лагерей в непосредственной близости от города»: в 2022 году на базе двух объектов МАООУ Пансионат «Радуга» для 2 309 обучающихся (из них 328 в летний период) были организованы профильные заезды по различным направлениям (физкультурно-спортивное, художественное, экологическое, социально-педагогическое, техническое и др.). Для школьников проводились мастер-классы, практикумы, деловые игры, обучение по краткосрочным программам различных направлений. В течение 2022 года работало 7 объектов действующих тольяттинских детских оздоровительных лагерей, расположенных на территории города и муниципальных районов Ставропольский и Шигонский. В 2022 году на данных объектах отдохнуло 14 388 ребенка, из них 2 142 подростка, находящихся в трудной жизненной ситуации.
          По направлению «Молодёжь и сохранение и улучшение среды жизнедеятельности»: количество мероприятий по сравнению с 2021 годом увеличилось на 2, охват участников на 26 человек.
          4. Стратегическое направление «Молодёжь и международное сотрудничество».   В рамках мероприятий, направленных на формирование системы международного молодежного сотрудничества; на поддержку международного взаимодействия молодежи; на поддержку образовательных инициатив на территории городского округа, способствующих развитию межкультурной коммуникации, изучению иностранных языков; вовлечение и участие молодежи в международных кампаниях и мероприятиях; вовлечение молодежи в международные проекты в сфере образования, науки, культуры, технологий, в международные творческие, научные и спортивные объединения: АНО ДО «Институт Восточной Культуры» проведены различные, мастер-классы конференции и кинопоказы, которые объединили поклонников современной и традиционной азиатской культуры со всей России. 
         По направлению «Молодёжь и международное сотрудничество»: количество мероприятий по сравнению с 2022 годом увеличилось на 1, охват участников на 29 человек.
            Мониторинг реализации Концепции молодёжной политики

         С целью мониторинга молодежной среды было проведено 16 социологических исследований: 
«Роль дружбы в жизни молодёжи», «Отношение молодежи к проблеме эйджизма», «Информированность и удовлетворенность молодежи деятельностью в сфере молодежной политики за 2022 г.» за 1 квартал 2022 г., «Маскулинность и феминность в современном мире», «Безопасность жизнедеятельность молодежи», «Информированность и удовлетворенность молодежи деятельностью в сфере молодежной политики» за 2 квартал 2022 г., «Молодежь и межнациональные отношения», «Роль мобильного телефона в жизни молодежи», «Информированность и удовлетворенность молодежи деятельностью в сфере молодежной политики за 2022 г.» за 3 квартал 2022 г. и др.
Взаимодействие субъектов молодёжной политики

          Субъектами молодёжной политики помимо органов власти являются общественные организации, молодёжные движения и инициативные группы молодёжи. Департамент образования и МБУ ММЦ «Шанс» при реализации молодёжной политики осуществляли тесное взаимодействие с некоммерческими организациями городского округа Тольятти.

Выводы

          Осуществление системной молодёжной политики, направленной на создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи города, позволило реализовывать и получать поддержку молодёжных инициатив по приоритетным направлениям, закреплённым Концепцией. Следует выделить увеличение количества участников добровольческих акций и мероприятий (городские субботники, сбор вещей, адресная помощь нуждающимся и т.п.), в которых активно принимали участие школьники, студенты, работающая молодёжь и неравнодушные жители города.

          Приоритетные вопросы, которые стояли перед департаментом образования в 2022 году, решались, и цель, предусмотренная Концепцией, была достигнута. 
          Деятельность в сфере молодёжной политики городского округа Тольятти в 2022 году в рамках указанных выше направлений Концепции позволила обеспечивать поступательное движение к желаемому образу будущего, указанному в Концепции: 

1) молодые тольяттинцы обладают высоким уровнем здоровья, самостоятельно развивают свой творческий потенциал в научной, социокультурной, производственной деятельности; 

2) молодые тольяттинцы умеют сочетать профессиональные, личные и общественные интересы, знания в области науки и практики; 

3) молодые тольяттинцы толерантны к другим культурам, уважают природу и стремятся к гармоничному сосуществованию с ней, они изучают прошлое и прогнозируют будущее, чтобы воплотить наилучшее в настоящем; 

4) молодые тольяттинцы мыслят себя самостоятельными и ответственными гражданами, с ответственностью принимают своё место в жизни. 

Руководитель                                                                                                      Л.М. Лебедева
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