СОГЛАСОВАНО                                                          УТВЕРЖДАЮ
Председатель общественной                                         Заместитель главы администрации 
организации «Совет женщин»                                    г. о.Тольятти по социальным вопросам		
___________В. М. Бухтоярова		                   _______________Ю. Е. Баннова


                               

ПОЛОЖЕНИЕ
городской акции общественного признания
«Наши люди»


1. Общие положения
1.1.Настоящее положение устанавливает цели, задачи, основные принципы, порядок проведения и подведения  итогов акции  общественного признания «Наши люди» (далее - Акция).
 1.2. Акция проводится по инициативе Общественной организации «Совет женщин Автозаводского района г. Тольятти» при поддержке администрации городского округа Тольятти и Первичной профсоюзной организации ОАО «АВТОВАЗ». 
1.3.Общее руководство и организационное обеспечение Акции осуществляет организационный комитет Акции (далее – Оргкомитет).
1.4. Сроки проведения Акции: апрель - первая декада  декабря текущего года.
 
2. Цели и задачи 
2.1. Акция проводится в целях повышения социального статуса женщин, мужчин и семьи  в современном обществе, привлечения внимания общественности к их вкладу в социально-экономическое развитие г.о. Тольятти, активизации участия женщин и мужчин в общественной жизни города.
2.2. Задачами Акции являются:
· выявление и общественное признание наиболее талантливых и активных женщин и мужчин, добившихся значительных результатов в различных сферах деятельности;
· укрепление и возрождение семейных, духовно-нравственных ценностей, укрепление института семьи, привлечение внимания к значимости роли семьи в укреплении стабильности общества и государства;
· публичное признание общественностью вклада женщин, мужчин и семьи  в развитие социального благополучия региона, предприятия, учреждения и воспитание подрастающего поколения; 
· повышение  интереса  женщин и  мужчин к самосовершенствованию, творческой реализации родительских качеств;
· информирование общественности о женщинах, мужчинах и семьях  городского округа Тольятти  достойно несущих свой лучший потенциал в жизнь городского округа  Тольятти.

3. Организационный комитет

	3.1. В состав Оргкомитета могут входить представители общественных организаций, предприятий, учреждений, органов исполнительной и законодательной власти города.
3.2. Оргкомитет создается для организации и проведения следующей работы: разработки определяющих документов, подготовки сценария совместно с режиссерской группой, координации хода подготовки акции, анализа поступающих документов на участие в акции, поиска спонсоров.  
3.3.Оргкомитет утверждает порядок и форму, место и сроки проведения, определяет окончательный список ее участников, обеспечивает подготовку церемонии награждения победителей. 
3.4.  Состав Оргкомитета утверждается правлением ОО «Совет женщин».
3.5. Оргкомитет размещает в средствах массовой информации, а также направляет предприятиям, организациям  городского округа Тольятти информацию о начале и условиях проведения городской акции. 

4. Требования к участникам 

4.1. Участниками акции могут стать женщины и мужчины, а так же семьи, проживающие в г. о. Тольятти, соответствующие нравственным нормам, пользующиеся уважением, авторитетом и доверием выдвигающих их предприятий, организаций, объединений, союзов, учреждений. 
4.2. Участие в акции является сугубо добровольным. Согласие претендентов на участие в акции обязательно. 
4.3. Выдвижение кандидатов на участие в акции может быть проведено общественными организациями, предприятиями и организациями любой формы собственности, органами местного самоуправления.
4.4. Претенденты на победителей Акции в номинациях должны отвечать следующим условиям: 
-  иметь высокое профессиональное мастерство; 
- иметь достижения и заслуги в своих организациях или перед городским                сообществом, отмеченные  различными формами поощрений; 
 	- принимать активное участие в общественной жизни города.
		 
5. Порядок организации и проведения акции

5.1. Городская акция общественного признания «Наши люди» проводится в три этапа. 
	Первый  этап: общественные организации, предприятия и учреждения, профсоюзы проводят отбор участников и  выдвижение кандидатов, подают документы в Оргкомитет.
Приём документов:  с 10 апреля   по 15 октября   текущего  года  
по адресу: г. Тольятти, ул. Фрунзе дом 29 (7 квартал), офис ОО « Совет женщин», тел. 8 (8482) 35-80 -17,  можно в электронном виде  (сканы) на email: tltjensovet@yandex.ru .
Второй  этап: подведение итогов Акции. Срок: с 20 октября по 30 октября  текущего  года.
Третий этап: проведение финала Акции общественного признания.
Дата и место проведения: последняя декада ноября – первая декада декабря текущего года,  в МАУ КЦ «Автоград».

5.2. Акция  проводится по следующим номинациям: 

I. Женщина – мать (среди женщин, снискавших высокое общественное признание добросовестным отношением к воспитанию детей). 
II. Культура и духовность (среди женщин и мужчин, достигших выдающихся результатов в области искусства, культуры и просвещения (образования). 
III. Руководитель года (среди женщин и мужчин, проявивших себя талантливыми организаторами и лидерами, осуществляющими  эффективное руководство). 
IV. Специалисты отрасли (среди женщин и мужчин, работающих в различных отраслях на предприятиях города) 
V. Профсоюзные и общественные  лидеры (среди женщин и мужчин, проявивших себя талантливыми организаторами и лидерами, сумевшими объединить вокруг себя социально активных людей во имя решения проблем общества).   
VI. Мужчина-глава семьи (среди мужчин, снискавших высокое общественное признание добросовестным отношением к воспитанию детей и укреплению семейных ценностей).
VII. Семья года ( среди семей, в составе разных поколений( пра- родители- дети-внуки.) , одно из которых, желательно,  является многодетным ( т. е. имеет не менее 3-х детей); все проживающие в Тольятти или вместе. Старшие  члены семьи имеют заслуги в профессии, в общественной деятельности, в других сферах жизни;  дети старше 7 лет – имеют достижения в  учебе, спорте,  искусстве или иных сферах деятельности;
Оргкомитет может вносить изменения в количество номинаций и их наименование. 

6. Порядок предоставления документов

6.1. Для участия в Акции направляются  следующие документы:
-     личное заявление кандидата (Приложение № 1);
-     анкета кандидата ( или заявителя в номинации «Семья») (Приложение № 2);
-     согласие на обработку персональных данных ( Приложение №3)
-     фотографии кандидата или семьи (1 шт);
-     характеристика-представление на кандидата ( семью),  от направляющего
      оргкомитета, организации, учреждения ( Приложение № 4); 

7. Жюри акции
Жюри утверждается на заседании правления ОО «Совет женщин» и принимает участие во всех этапах подготовки акции: проводит предварительную экспертизу представленных в оргкомитет документов, собеседования с кандидатами, определяет окончательный список участников - победителей Акции,  для утверждения Правлением «Совета женщин».
По материалам, представленным участниками, организует подготовку кратких представлений, отражающих заслуги участника с учетом специфики указанной номинации. 
	
8. Награждение и призовой фонд акции

8.1. По итогам Акции жюри определяет победителей по всем номинациям. Всем финалистам  присваивается титул «Женщина года. Мужчина года. Семья года».
Все участники итоговой городской акции получают дипломы, памятные ленты, символ акции – настольную статуэтку «Ника» и подарки. По результатам отдельных этапов акции организаторы-спонсоры могут учреждать по согласованию с Оргкомитетом специальные призы по номинациям.
8.2. Финансовый фонд Акции формируется за счет взносов общественных организаций, органов местного самоуправления, предприятий, учреждений   представивших кандидатуры и спонсоров. 
Размер организационного взноса 5000 ( Пять  тысяч ) рублей на одного кандидата (участника). 
Указанные денежные средства можно оплатить безналичным или наличным платежом.
Безналичным платежом денежные средства необходимо перечислить на счет общественной организации «Совет женщин Автозаводского района г. Тольятти». 

РЕКВИЗИТЫ:
Общественная организация «Совет женщин Автозаводского района г. Тольятти »
Р/сч. 40703810554060000325 в Поволжском банке Публичное акционерное общество «Сбербанк России» г. Самара,
Самарское отделение № 6991
К/сч. 30101810200000000607
БИК 043601607, ИНН 6321032975 / КПП 632101001
ОКНХ 98600, ОКПО  43863102
ОГРН   1036303396194



В оргкомитет по подготовке
городской акции общественного
 признания «Наши люди»

Заявка 
на участие в городской акции общественного признания «Наши люди»


Я,  __________________________________________________________________________

даю согласие участвовать в  городской акции «Наши люди» в номинации 

___________________________________________________________________________________



К заявлению прилагаю: 
1. Анкету  участника акции;
2. Заявление на обработку персональных данных;
3. Характеристику-представление;
4. Фотографии (3-5 шт)






Дата:

«____»_____________________2021 г.                         Подпись__________________________ 




Приложение 2
к  Положению о проведении
городской акции общественного признания 
«Наши люди»

Анкета
участника городской акции «Наши люди»


	ФИО
(полностью)
(В номинации «Семья» -одного из  старших членов семьи- заявителя)
	



	Дата рождения 
(В номинации «Семья» всех членов семьи)
	


	Почтовый адрес, телефон (домашний, рабочий, сотовый)
	




	Образование 
(название учебного заведения, год окончания, ученая степень)
 (В номинации «Семья» - старших членов семьи)
	




	Место работы 
(предприятие, учреждение, организация)
Занимаемая должность
Место учебы
	





	Стаж работы
(В номинации «Семья» - старших членов семьи)
	


	Сведение о семье: супруги, дети, место их работы, учебы – подробное сообщение
	




	Информация об участии в общественной работе участника или семьи
	



	Увлечения (участника, членов семьи)
	



	Награды (в т.ч. и детей)
	


	Девиз по жизни 
(по желанию)
	

	Дополнительная информация, которую Вы хотели бы сообщить про себя.
	









_________________________
             ( подпись )


    В Оргкомитет
       городской акции 
общественного признания
 «Наши люди»


ЗАЯВЛЕНИЕ

Я, ______________________________________________________,
дата рождения: «____» _____________________ _______ г.
паспорт: серия __________ № ______________, выдан________________________________________________________ __________________________________ дата выдачи ________________
проживающая по адресу: _______________________________________ _____________________________________________________________,
телефон контакта: _________________, сот. телефон: ____________
даю согласие на обработку моих персональных данных с целью участия в городской акции  общественного признания «Наши люди» в номинации ______________________________________________________________.


[bookmark: _GoBack]«____» _______________ 20____ г.	________________
(Подпись)








 




									Приложение 4

Рекомендации для подготовки 
Характеристики – представления, с    указанием      конкретных дел и заслуг, заслуживающих общественного признания и участия в
Общегородской акции «Наши люди-2020г».

1. Вводная, ознакомительная часть представления:
- Ф.И.О. (полностью и четко);
- Год, месяц и день рождения;
- Образование (наименование учебного учреждения, дата окончания, специальность);
- Вид деятельности на дату выдвижения (место работы, полное наименование организации, должность, стаж работы в данной организации);
- Семейное положение (возможно, назвать супругов, детей, сколько внуков; место учебы и увлечения членов семьи, традиции семьи).
  
      2.  Основная часть характеристики представления:

      В номинациях «Женщина- мать», «Мужчина –глава семьи»:
-  отразить статус женщины- матери; мужчины- отца: многодетные, вдова (ец),  приемные, полные или др.;
- сколько детей имеют на  дату выдвижения;
- их основное родительское кредо и принципы взаимоотношений с детьми;
- семейные традиции и увлечения родителей, которые они, возможно,  передают и своим  детям;
- чем занимаются их дети и как родители поддерживают их увлечения; участвуют в развитии их успехов;
- главные достижения детей и семьи на дату выдвижения;

  В номинации «Культура и духовность»
- каким образом номинант связан со сферой культуры и духовности;
- чем и  с какого времени  занимается и какие результаты ( сколько выставок, концертов, книг, спектаклей, членов  сообщества и т. д.) имеет на момент выдвижения;
- какую социально-общественную значимость приобрела его деятельность и каков уровень успехов и достижений в этой деятельности;
- особенности и специфика его деятельности в данной сфере;
 - перечень основных и конкретных дел, мероприятий, «продуктов деятельности», приведших к участию в городской акции;
-иное.

 В номинации  «Руководитель года»:
- описание карьерного пути и стаж руководящей работы;
- охарактеризовать  основные  принципы и подходы номинанта в сфере руководства и управления;
- отразить основные достижения предприятия, организации или учреждения, которое возглавляет номинируемый;
- охарактеризовать роль и формы  участия предприятия, организации или учреждения, которое возглавляет номинируемый, в социально-общественной деятельности города, в поддержке семьи, в иных социальных проектах;


В номинации  «Специалисты отрасли»:
- описание профессионального пути и стаж работы по специальности;
- охарактеризовать  основные  принципы и подходы номинанта к своему делу,  особенности или специфику   его профессиональной  деятельности;
- отразить основные достижения  и успехи, особые результаты, которых добился номинируемый на момент выдвижения;
- отразить основной перечень конкретных дел, мероприятий, «продуктов деятельности», приведших к участию в городской акции;
- охарактеризовать качества личности, роль и  участие  номинанта в общественной жизни коллектива, в иных сферах деятельности,  в поддержке семьи;

В номинации  «Профсоюзные и общественные  лидеры»:
 - описание лидерского пути и стаж  общественной работы ;
- охарактеризовать  основные  принципы и подходы номинанта в сфере  профсоюзной  и общественной  работы;
- отразить основные достижения  профсоюзной или общественной организации, лидером которой  является номинируемый;
-охарактеризовать роль и формы  участия организации,  которую возглавляет номинируемый, в социально-общественной деятельности города, в поддержке семьи, в иных социальных проектах;
- назвать  перечень основных и конкретных дел, мероприятий, «продуктов деятельности» в сфере профсоюзной и общественной  деятельности, приведших к участию в городской акции;

В номинации «Семья года» :
- « Семьи, опаленные войной- назвать представителей старшего поколения – участников или детей войны, свидетелей и участников послевоенного  восстановления страны, представить  краткую  информацию о данном периоде времени в их жизни;
- перечислить главные заслуги и достижения в профессии, в общественной деятельности старших членов семьи;
- охарактеризовать  принципы взаимодействия, основные ценности и традиции семьи;
- о  детях старше 7 лет - охарактеризовать достижения в  учебе,  спорте,  искусстве или иных сферах деятельности;

 - «Многодетная семья» :
- отразить статус  семьи: многодетные,  приемные, полные или др.;
- сколько детей имеют на  дату выдвижения;
- их основное родительское кредо и принципы взаимоотношений с детьми;
- семейные традиции и увлечения, а так же  увлечения родителей, которые они, возможно,  передают и своим  детям;
- чем занимаются их дети и как родители поддерживают их увлечения; участвуют в развитии их успехов;
- главные достижения детей старше 7 лет или  семьи в целом  на дату выдвижения;

-« Семейная династия»; «Вазовская семья»: 
- назвать основателя семейной династии ( профессиональной, в сфере увлечений: ансамбли, мастера декоративно-прикладного, народного творчества, волонтерства, служения, сохранения семейных традиций  и т. д.) и охарактеризовать путь и стаж династии; 
- назвать имеющие заслуги и достижения в этом направлении, социальную-общественную  направленность и значимость своего дела; 
- охарактеризовать, как дети старше 7 лет  участвуют  в сохранении дела династии,  какие  достижения имеют в  учебе, в сохранении традиций династии.

- «Многонациональная семья», «Приемная семья»:
–охарактеризовать состав  семьи (из 7 и более человек разных поколений), 
- назвать, какие национальности имеются ( не менее 3-х); 
- какие национальные  ценности и традиции соблюдают и чтут  в семье;
- перечислить , какие имеют заслуги в профессии, в общественной деятельности, в других сферах жизни представители старшего поколения; 
- перечислить , какие имеют заслуги дети старше 7 лет в  учебе,  спорте,  искусстве или иных сферах деятельности;
- охарактеризовать, как взаимодействуют представители семьи разных национальностей с национальными сообществами,  со своей  малой родиной и т. д.

3. Заключительная часть:
- Звания, награды и даты награждений;
- участие в акциях общественного признания, их результаты;
- характеристика особых качеств личности номинанта ( или семьи), необычная ситуация или эпизод в их становлении или в жизни,  основное жизненное кредо, девиз, принцип и т. д. 
- Чьим решением утверждена характеристика-представление ( либо подпись руководителя; либо решение коллегиального органа: № и дата  протокола ); 


