
тOльяпинсия гOрOдскАя дYмА

PEl l lE1-1V1E
Соr,орсrоя о5лость. Тольягrи

3оз4?ю // //

О б у сmан ом е н u u do пл а m*1
робо^ru*опбюllкеmной 

|

с феры z. Тол ьяпmц uмe ю u1 ам
зв ан uе u 3 аслу lreHHbt й... "

С цеjБю улrппешlя материzлJIьного положения засrц/женЕьD( работrппсов бюджстной
сферы, упrгь,вая шс высокrй профессиопаrьrrьй уровеlъ, городскм ,Щума

решчла:

1. Установлгь доплаry работлпсам бюджегной сферы, mrrеющ*л звакrе "ЗасrDоr<еrmпl
врач", "Зас.тr5океmъп1 }^пrгеrь", "Заслужеrшый работrпл< куlьryры", "Засrrуlкеrшпi работrпж
фrтзической куlьryры", "Зас.rт}я<еrпъй,тренер", до уровrrя тарифвой ставки 14 разряла по ЕТС.

2. Мэру горола е-ну Жtlлкuну С.Ф

2.1. Разработать порядок начисления и вьпIлаты доIIлаты работrлп<ам бюлжетной сферы,
fiмеюIшлl{ звлп.rе "Засrýrжешшй врач", "Зас;тркешъй у.шге.rь", "Заслужешъй рабсrгmс
кутьтуры", "Зас.гтужеrпъй работrпш фrвической ку;ьтуры", "Засл}тсеrшй тренер", до )ровIrя
тарифной сгавки 14 разряла по ЕТС,

2.2. Оqшествrrяь в 1999 го,ttу фпrансироваrпrе ;rказашrой дотт:rаты работпшам бюлrtегвой
сферы из бюджета города.

3. КоIrгроlь за вьшоJIнением настоящего решения воUIожить на бюджетно-экономи.|ескую
комЕссию городской фтш (е-н ,4л ешкuн П.!.).

Мэр горола С.Ф.Жплкиц

Прелседатель .Щ;rмы А.Н..Щ,роботов


