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Об информации мэрии о выполнении долгосрочной 
целевой программы «Развитие муниципальной службы
в городском округе Тольятти на 2012-2014 годы», утверждённой постановлением мэрии от 25.08.2011 №2599-п/1, за 2013 год
Рассмотрев информацию мэрии о выполнении долгосрочной целевой программы «Развитие муниципальной службы в городском округе Тольятти на 2012-2014 годы», утверждённой постановлением мэрии от 25.08.2011 №2599-п/1 (далее - Программа), за 2013 год, Дума
РЕШИЛА:

1. Информацию принять к сведению.

2. Отметить:

2.1. В 2013 году было запланировано финансирование Программы на решение только одной задачи «Повышение уровня квалификации муниципальных служащих».
2.2. Размер средств бюджета городского округа Тольятти на выполнение Программы в 2013 году составил 674,0 тыс.руб., в том числе 149,0 тыс.руб. по главному распорядителю бюджетных средств - Дума городского округа Тольятти; 525,0 тыс.руб. по главному распорядителю бюджетных средств - мэрия городского округа Тольятти.
2.3. Фактически средства освоены в размере 633,0 тыс.руб., что составляет 93,2% исполнения, в том числе 97,3% по главному распорядителю бюджетных средств - Дума городского округа Тольятти; 93% по главному распорядителю бюджетных средств - мэрия городского округа Тольятти.

2.4. В информации:

- отсутствует полностью сформированный кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы (71%);
- указан низкий процент (39%) доли должностей муниципальной службы, замещённых на основе назначения из кадрового резерва.

2.5. В таблице №1 к информации мэрии от 01.04.2014 «Оценка достижений плановых значений целевых показателей непосредственного результата»:
- невозможно оценить уровень достижения задачи №1 по показателю «Наличие необходимого количества муниципальных правовых актов, регламентирующих вопросы организации и прохождения муниципальной службы на территории городского округа Тольятти» в указанных единицах измерения (процентах);
- по пунктам 2.1, 2.2, 2.3, 2.8 (показатели задачи №2), 4.3 (показатель задачи №4), 5.2, 5.3 (показатели задачи №5), 6.1 (показатель задачи №6) невозможно оценить уровень достижения задач Программы.
3. Рекомендовать мэрии (Андреев С.И.): 

3.1. Внести изменения:

- в паспорт муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в городском округе Тольятти на 2014-2016 годы», утверждённой постановлением мэрии от 14.10.2013 №3176-п/1 (далее - Муниципальная программа), в части дополнения пунктом «Система организации контроля за ходом реализации Программы»;
- в раздел IV Муниципальной программы «Показатели (индикаторы) муниципальной программы» с учётом замечаний, отражённых в пункте 2.5 настоящего решения.

4. Рекомендовать Думе (Микель Д.Б.) учесть настоящее решение при рассмотрении отчёта мэрии об исполнении бюджета городского округа Тольятти за 2013 год и ежегодного отчёта мэра городского округа Тольятти о результатах его деятельности и деятельности мэрии городского округа Тольятти за 2013 год.
5. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по местному самоуправлению и взаимодействию с общественными и некоммерческими организациями (Болканскова Н.Е.).
Председатель Думы                                                                               Д.Б.Микель

