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О внесеrrии измененпй в Положение о департаменте фипапсов
администрацпп городского округа Тольятти, утверrrценное решепием

ýмы rородского округа Тольятти от 07.12.2011 }lЪ б91

Рассмотрев изменения в Положение о департ€lý{енте финансов
администрации городского округа Тольятти, утвержденное решением,Щrмы
городского округа Тольятти от 07.12.2011 jф 691, руководствуясь Уставом
городского округа Тольятти, Щума

РЕШИЛА:

1. Внести в Положение о департаменте финансов администрации
городского округа Тольятти, утверждеЕное решением .Щумы городского
округа Тольятти от 0'7.12.201rl Ns 69l (газета <<Городские ведомости>, 2011,
30 декабря; 201t2,25 февраля; 20114, 12 авryста; 2015, 15 мая;2011 ,27 алреля,
13 октября), изменения, изложив его в редакции согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее решение в газете <Городские ведомости)).
3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить Еа

постоянную комиссию по бюджеry и экономической политике
(Никонорова Т.А.).

Н.А,Ренц

Председатель Щlъ,rы Н.И.Остудин

\х
Глава городского округа \\ \ ta. .tt.,

,ф
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Приложение
к решению ,Щумы

m 0'7.12.2022Jф i- ; ,

Приложение
к решению .щумы

от 07.12.2011 Jф 69l

ПОЛОЖЕНИЕ
О ДЕIЬРТАМЕНТЕ ФИНАНСОВ АД\{ИНИСТРАЦИИ

ГОРОДСКОГО ОКРУТА ТОJЬЯТТИ

Глава 1. Общие положения

l. Наименование органа админисlрации городского округа Тольятги -

департамент финансов администрации городского округа Тольятти.
2. ,Щепартамент финансов админисц)ации городского округа Тольятги

(далее - департамент) является отаслевым (функциональным) органом
администрации городского оцруга Тольятти (далее - администрациJI,
городской округ), финансовым органом городского округа.

3. ,Щепартамент обладает правами юридического лица, у{режден в

форме муниципЕtльного казенного учреждения.
4. ,,Щепартамент имеет бюджетную смету, гербовlто печать и иные

печати, штампы и бланки с наименованием департамента, необходимые дJuI
осуществления деятельности департамента, счета, открываемые в
соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. .Щепартамент осуществJuIет свою деятельность на основании
Констиryции Российской Федерации, законодательных и иных Еормативных
правовых актов Российской Федерации, Самарской области, муницип€цьЕьlх
правовьгх актов городского округа Тольятги и Еастоящего Положения.

6. Имущество, необходимое дJuI осуществлеIIиJI деятельности
департамента, Еаходится в муниципаJIьной собственности городского округа
Тольятги и закрепляется за департаментом на праве оперативного
управJIения.

7. Финансовое обеспечение деятельности департамента осуществляется
за счет средств, предусмотренных в бюджете городского округа и на
основании бюджетной сметы.

8. Состав департамента определяется в соответствии с утверждаемой
администрацией организационной схемой функционального подчинения и
состава органов администрации.

9. Штатное расписание департамента является частью штатного
расписаЕиrI администрации. утверждаемого главой городского округа
(далее - глава).



10. Работники департамента являются муниципaльными сJryжащими, за
искJIючением работников, принJIтых на должности, не отнесенные к
должностям муlrиципальной службы, и осуществляющих техническое
обеспечение деятельности департамента (далее - работники департа:r,tента).

Обязанности, права и социальные гарантии работников департамента
устанавливаются законодательством Российской Федерации, законами
Самарской области и муницип€шьными правовыми актами городского
округа.

11. Административно-функциональЕое руководство деятельностью
департамента осуществJuIется заместителем гл€lвы городского округа в

функциональном подчинении которого находится департамеят в
соответствии с утвержденной администрацией организационной схемой
функционального подчинения (далее - курирующий заместитель главы).

12. Юридический адрес департамента: 44501l, Российская Федерация,
Самарская область, г.Тольятти, площадь Свободы, 4,

13. Подведение итогов работы департамента осуществJuIется в порядке,
предусмотренном администрацией.

14. Реорганиз ация и ликвидация департамента производятся в порядке,
установленном действутощим законодательством.

Глава 2. Основные целп п задачи департамента

15. Основной целью деятельности департамента является
осуществление составлениJI и организация исполнения бюджета городского
округа.

16. fuя достижения поставленной цели департаменту необходимо
решение след}.ющих задач:

а) формирование доходов и расходов бюджета городского округа;
б) обеспечение сбалансированности бюджета городского округа;
в) составление проекта бюджета городского округа;
г) организация исполнения бюджета городского округа;
д) составление бюджетной отчетности.

Глава 3. Полномочпя департамента

|7. !ля решения задачи <Формирование доходов и расходов бюджета
городского округа) департамент осуществляет следующие бюджетные
полномочия:

а) осуществляет прогнозирование доходов бюджета городского округа;
б) организует взаимодействие органов местного самоуправления

городского округа с территориальными органами федеральньп< органов
государственной власти, осуществляет взаимодействие с главными
администратор€lми доходов бюджета городского округа по обеспеченlло
полноты и своевременности поступления доходов в бюджет городского
округа;
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в) осуществляет взаимодействие с главными распорядитеJIями
фаспорядителями) бюджетных средств в рамках осуществления ими
планирования расходов бюджета городского округа" а также в иньD( сл}пIаJIх,
связанньIх с осуществлением расходов бюджета городского округа;

г) 1твержлает перечень кодов подвидов по видам доходов, главными
администраторами которых явJIяются органы местного сап4оуправления,
органы админис,трации и (или) находящиеся в их ведеЕии муниципальные
казеЕные r{реждения городского округа;

д) устанавливает перечень и коды целевых статей расходов бюджетов,
если иное не устаIlовлено Бюджетным кодексом Российской Федерации;

е) ведет реестр источников доходов бюджета городского округа;
ж) организует рабоry межведомственной комиссии по уреryлированию

задолrкенности по доходам бюджета и легаJIизации недекJIарируемой части
заработной платы при адмиЕистрации, а также иньrх рабочих rрупп
администрации по повышению собираемости доходов в бюджет городского
округа;

з) осуществJIяет юридическое сопровождение и представлеЕие
интересов городского округа в делах о несостоятельности (банкротстве)
юридических и физическrо< лиц, имеющих задолженность перед бюджетом
городского округа;

и) организует рабоry по исполнению исполнительньIх док)rментов о
взыскании денежных средств в бюджет городского округа;

к) составляет и ведет реестр расходных обязательств городского
округа;

л) yracTByeT в подготовке предложений по внесению изменений в
действующие законодательные и иные нормативЕые правовые акты;

м) осуществляет мониторинг действ5пощего законодательства в цеJuIх
своевременного вьuIвлениrI возникновениrI Еовых расходньпс обязательств;

н) вносит предложения по определению форIr,r и направлений
расходования средств бюджета городского округа (за исключением расходов,
финансовое обеспечение которых осуществляется за счет межбюджетньгх
субсидий и субвенций из других бюджетов бюджетной системы Российской
Федерации), по оптимизации расходов средств бюджета городского округа;

о) иные бюджетные полномочия, установленЕые Бюджетным кодексом
Российской Федерации и (или) принимаемыми в соответствии с ним
нормативными правовыми акт€lми (муниципальными правовыми актами),
реryлирующими бюджетные правоотношеЕия.

18. Для рецениrI задачи <<Обеспечение сбалансированности бюджета
городского округа) департамент осуществляет следующие бюджетные
полномоtIия:

а) оргаIrизует и исполняет осуществление муниципtцьньtх
заимствований, осуществляемых гryтем размещения муницип€rльных ценньIх
бумаг, получения городским округом бюджетных кредитов из других
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, привлечениrI
цредитов от кредитных организаций;
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б) организует и исполняет предоставJIеIIие муниципальных гарантий, в
том числе, осуществляет анaLпиз финансового состояния принцип€rла,
проверку достаточности, надежности и ликвидности обеспечения,
предоставJr,llемого в соответствии с нормами Бюджетного кодекса
Российской Федерации, при предоставлении муниципальной гарантии,
мониторинг финансового состояниJ{ принцип€rла, контроль за
достаточностью, надежЕостью и ликвидностью предоставленного
обеспечения после предоставления муниципztJIьной гарантии, опредеJIяет
миним€uIьный объем ("уrrу) обеспечения исполнения обязательств
принципЕrла по удовлетворению регрессного требования гаранта к
принципалу по муниципальной гарантии в зависимости от степени
удовлетворительности финансового состояния принцип€ша;

в) организует осуществление и осуществляет управление
муниципальным долгом;

г) организует управJIение муниципальIrыми финансовыми €ктивами;
д) ведет муниципальцlю долговую книry;
е) иные бюджетные полномочия, установленЕые Бюджетным кодексом

Российской Федерации и (или) принимаемыми в соответствии с ним
нормативными правовыми актами (муниципапьными правовыми актами),
реryлир},ющими бюджетные правоотношения.

19. Для решениJl задачи <<Составление проекта бюджета городского
округa> департамент осуществляет след.ющие бюджетные полномочIi,I:

а) определяет, IIепосредственно разрабатывает и ремизует основные
направлениJI бюджетной и налоговой политики городского округа;

б) обладает правом запрашивать (требовать) от главных
распорядителей бюджетньIх средств, главных администраторов доходов
бюджета, главItых администраторов источников финансирования дефицита
бюджета (далее - главные адмиЕистраторы бюджетных средств)
информацию, связанн}.ю с составлением бюджета городского округа;

в) имеет право получать сведения, необходимые дJuI своевременного и
качественного составлениrI проекта бюджета городского округа от иньж
финансовых органов, а также от иньIх органов государственЕой вJrасти,
органов местного самоуправления;

г) подготавливает проект распоряжения адмиЕистрации о начале
работы Еад составлением проекта бюджета городского округа,
устанавливающий порядок организации работы в администрации по
составлению проекта бюджета городского округа;

д) разрабатывает основные параметры проекта бюджета городского
округа;

е) направляет главным распорядителям бюджетных средств параметры
дJIя составлениrI проекта бюджета городского округа;

ж) рассматривает и анализирует информацию по проекту бюджета
городского оцруга, предоставлеЕную главными администраторап.rи
бюджетньо< средств;
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з) организует проведение заседаний рабочей группы по бюджеry
городского округа;

и) направляет главным расгrорядитеJIям бюджетных средств проекты
изменений предельных объемов бюджетных ассигнований на очередной

финансовый год;
к) непосредственно составляет проект бюджета городского оцруга;
л) направJIяет проект бюджета городского округа, основные

направлениJI бюджетной и налоговой политики на рассмотрение коллегии
администрации;

м) организует и проводит публичные слушания по проекту бюджета
городского округа;

н) представляет главе проект бюджета городского округа дJuI внесениrI
его на рассмотрение .Щумы городского округа Тольятти (дмее - !ума), а
также дJUI направлениr{ в контрольно-счетную паJIату городского оцруга
Тольятти (далее - контрольно-счетн€Ul палата) для подготовки закJIючениJI;

о) обеспечивает формирование и представлеЕие информации и
документов в уполномоченный орган в целях формирования и ведениrt

реестра }п{астников бюджетного процесса, а также юридиtIеских лиц, не
являющихся r{астниками бюджетного процесса;

п) в пределах своей компетенции дает рЕlзъяснения и указания по
вопроса},r планирования и составлеЕия проекта бюджета городского округа;

р) осуществляет разработку проекта перечня ншIоговых расходов,
обобщает результаты оценки налоговьIх расходов и формирует закJIючение
об оценке наJIоговых расходов;

с) иные бюджетные полномочиrI, установJIенные Бюджетным кодексом
Российской Федерации и (или) принимаемыми в соответствии с ним
Еормативными правовыми актами (муниципальными правовыми актами),
реryлирующими бюджетные правоотношениJI.

20. fuя решения задачи <Оргализация исполнения бюджета городского
округD департамент осуществляет следующие бюджетные полномочия:

а) организует исполнение бюджета городского округа;
б) в пределах своей компетенции дает р€rзъяснеЕиrl и указания по

вопросам исполЕения бюджета городского округа;
в) составляет и ведет сводную бюджетную роспись;
г) составляет и ведет кассовый план;
д) обладает правом запрашивать (требовать) от главньD(

администраторов бюджетных средств информацию, связанщrю с
исполЕеIIием бюджета городского округа;

е) осуществrrяет операции по управлеIrию остатками средств на едином
счете бюджета городского округа;

ж) осуществляет в установленном порядке открытие и ведение лицевьtх
счетов в соответствии с требоваrrиями действующего законодательства;

з) исполняет (организует исполнение), ведет rIет и осуществJIяет
хранение документов по исполнению судебных актов, предусма,трив€lющих
обращение взыскания на средства бюджета городского округа, судебных
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актов, предусматривающих обращение взысканиjI на средства участItиков
казначейского сопровождениJI, судебньJх актов, предусма,тривающих
обращение взыскания на средства бюджета городского округа по денежным
обязательствам муниципальных казенных )дреждений, судебньu< актов и
решений наJIогового органа о взыскании н€Lпога, сбора, страхового взноса,
пеней и штрафов, предусматривающих обращение взысканиJI на средства
бюджетньrх и автономных )пrреждений, а также по исполнению решения
налогового органа о взыскании нalлога, сбора, страхового взноса, пеней и
штрафов, предусматривающего обращение взысканиJI на средства бюджета
городского округа, в соответствии с требованиями действующего
законодательства;

и) обеспечивает представление в контрольно-счетrгую п€цату
информации, в соответствии с требованиями действующего
законодательства;

к) взаимодействует с у{реждениJIми Банка России, цредитными
оргаЕизациями, Федеральным казначейством, наJIоговыми и другими
органами и оргаЕизациями (юс структурными подр€вделениями) в цеJuIх
ул}п{шениJI организации работы и усиления коЕlроля за исполнением
бюджета городского округа;

л) обеспечивает предоставление информации в Дму в цеJIях
осуществления контрольных полномочий .Щумы в ходе рассмотрения
отдельных вопросов исполнения бюджета городского округа на ее
заседаниях, заседаниях комиссий, рабочих групп, а также в ходе проводимых
.IIумой с;ryшаний и в связи с дегryтатскими запросtl rи;

м) непосредственно составляет проект решениrI ,,Щумы о внесении
изменений в бюджет городского оцруга, вносимый главой в Дму;

н) осуществляет контроль, предусмотренный частью 5 статьи 99
Федерального закона от 05.04.201З Ns 44-ФЗ <<О контрактной системе в сфере
закупок товаров, работ, усJryг для обеспечения государственных и
муниципальных Еужд);

о) является прямым }пIастником казначейских платежей;
п) вправе осуществJIять казначейское сопровождение в отношении

средств, определенных в соответствии с Бюджетным кодексом Российской
Федерации;

р) иные бюджетные полномочI4я, установленные Бюджетным кодексом
Российской Федерации и (или) принимаемыми в соответствии с ним
нормативными правовыми акт€lI\{и (муниципальными правовыми актами),
реryлирующими бюджетные правоотношениJI.

2|. Мя решения задачи <<Составление бюджетной отчетности>
департамент осуществляет след}aющие бюджетные полномочия:

а) составляет бюджетную отчетность городского округа;
б) составляет отчет об исполнении бюджета городского округа за

первый KBapTа;I, полугодие и девять месяцев текущего финансового года,
годовой отчет об исполнении бюджета городского округа;
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в) организует и проводит гryбличные слушаниJI по годовому отчету об
исполнении бюджета городского округа;

г) представляет главе годовой отчет об исполнении бюджета
городского округа для направления его на рассмотрение и )дверждение в

Дму, а также в контрольно-счетную п€rлату для подготовки закJIючения;
д) представляет главе дJuI направJIения в ,Щуму и контольпо-счетную

палату отчет об исполнении бюджета городского округа за первый кварfilл,
полугодие и девять месяцев текущего финансового года;

е) подготавливает проект постаЕовJIения администрации городского
округа об утвержлении отчета об исполнении бюджета городского округа за
первый квартаJI, поlryгодие и девять месяцев текущего финансового года;

ж) формирует сводную (консолидированную) бюджетную отчетность,
сводную бухгаrrтерскуо отчетность бюджетных и aBToHoMHbIx уrреждений
городского округа Тольятти, на основании отчетности, представленной
главными распорядитеJUIми бюджетных средств, и представJIяет в

финансовый орган Самарской области;
з) иные бюджетные полномочиJI, установлеIlные Бюджетным кодексом

Российской Федерации и (или) принимаемыми в соответствии с ним
нормативными правовыми актами (муниципальными правовыми актами),
реryлирующими бюджетные правоотношения.

22. Иньле полномочиJI и функции департамента:
а) ведет бюджетный r{ет исполнения бюджетной сметы департамента;
б) осуществJuIет предусмотренные законодательством Российской

Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ и услуг для
обеспечения государственных и муниципalльных Iryжд функции
муниципЕrльного заказчика при планировании и осуществпении закупок
товаров, работ и услуг дJIя обеспечения муниципальных нужд, а также
осуществляет закJIючение иных договоров (соглашений) в пределах
доведенЕых департаменту лимитов бюджетных обязательств, если иIlое не
установлено Бюджетным кодексом Российской Федерации;

в) проводит мо}lиторинг качества финансового менеджмента главных
администраторов бюджетных средств, в установлеIiном порядке, в
соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации;

г) осуществJuIет вну!ренний финансовый аудит в установленном
порядке с соблюдением федеральных стандартов вЕу]реннего финансового
аудита, в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской
Федерации;

д) осуществJuIет фlтlкции, предусмотренные положением об
организации системы внутреннего обеспечения соответствиrI требованиям
антимонопольного законодательства деятельности администрации
(антимонопольный комплаенс), утверждеIrным постановлением
администрации;

е) организует и проводит в предел€rх своей компетенции мероприятиJl
по мобилизационной подготовке в департаменте:
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организует проведение мероприятий по переводу департамента на
работу в условиях военЕого времени;

организует разработку мобилизационных документов департамента;
участвует в проведении уrений и тренировок по мобилизационному

развертыванию и выполнеЕию мобилизационнь]х плаЕов;
организует и контролирует выполнение мероприятий по

мобилизационноЙ подготовке в департаменте;
ж) осуществляет работу по комплектованию, хранению, учету и

использованию архивных документов, образующихся в процессе
деятельности департамента:

з) разрабатывает проекты муниципЕIльных правовых актов городского
округа по вопросам, входящим в компетенцию департамента;

и) организует и контролирует рабоry по рассмотрению и подготовке
ответов на письменные обращения физических и юридических лиц в сроки,
установленные действующим законодательством;

к) организует работу с документами, электронными документ€tми в
информационных систем€ж, в системе электронного документооборота в
соответствии с компетенцией;

л) вносит предложениJI по проектам муниципirльЕых правовьIх актов
городского округа, программ, прогнозам, разрабатываемым органами
администрации;

м) организует совещаЕия для рассмотрения вопросов, относящихся к
компетенции департамента;

н) организует дополнительное профессиональное образование
работников департамента;

о) дает письменные разъяснения н€lлоговым органам,
н€uIогоплательщикаI\,I, плательщикам сборов и н€uIоговым агентам по
вопросам применения нормативных правовых актов городского округа о
местных нЕLпогах и сборах;

п) реаJIизует бюджетные полномочия главного администратора
бюджетньтх средств, администраторов источников финансирования дефицита
бюджета, полr{ателя средств бюджета городского округа в соответствии с
действующим законодательством;

р) осуществляет иные полномочиrI и функции, установленные
действующим законодательством и (или) нормативными правовыми актами
(муниципальными правовыми актами).

Глава 4. ýководство департаментом

23. Щепартаментом руководит руководитель департаI\,Iента.
24. Руководитель департамента нЕвначается на должность в

соответствии с порядком назначениJI на должЕость руководителя
финансового органа администрации, утвержденным администрацией, из
числа лиц, отвечающих ква-тlификационным требованиям, устаIIовленным
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уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным
органом исполнительной власти.

Проведение проверки соответствия кандидатов на замещение должности
руководителя департамента квалификационным требованиям осущестышется
с участием финалсового органа Самарской области. Порядок }частия
финалсового органа Самарской области в проведении указанной проверки
устанавливается законом Самарской области.

25. Руководитель департамента:
а) выступает от имени департамента;
б) проводит разграничение компетенции и распредеJuIет задания между

структурными подразделениями департамента, а в сл)чае, если работники
подчиняются непосредствеItно руководителю департЕIмента, - между
работниками департамента;

в) организует согласование штатного расписаниrI администрации
(изменений в штатное расписание администрации) в части штатного
расписания департамента;

г) издает прик€rзы о проведении организационно-штатных мероприятий
в департаменте;

д) утвержлает положения о структурньж подразделениrIх департамента
и должностные инструкции работников департамента;

е) выступает представителем наниматеJuI фаботодателем) в отношении
работников департамента в соответствии с действующим законодательством;

ж) утверждает бюджетrгуrо смету департамента и измеЕеЕиJI, вносимые
в нее, а также обоснования (расчеты) пл€Iновых cMeтrrblx показателей,
явJIяющихся неотъемлемой частью бюджетной сметы;

з) осуществляет от имени городского округа закJIючение и оплату
департаментом муниципаJIьньIх кон,Iрактов, иных договоров (соглашений),
подлежаIцих испоJIнению за счет средств бюджета городского окрга, в
пределalх доведенных департаменту лимитов бюджетных обязательств, если
иное Ее установлено Бюджетным кодексом Российской Федерации, и с
учетом принятых и неисполненньrх обязательств, в том числе, закJIючение
муницшIальных контрактов, связанных с привлечением кредитов от
кредитных орrанизаций, договоров о предоставлении бюджетных кредитов
из бюджетов других }ровней бюджетной системы Российской Федерации на
основ,tнии доверенности, выданной главой;

и) организует рабоry департамента, осуществляет общее методиtIеское
руководство работой департамента, контролирует и анz}лизирует его рабоry;

к) вносит Еа рассмотение курирующему заместителю главы
предложения по вопросам, входящим в компетенцию департамента;

л) визирует проекты пр€вовых актов, подписывает документы в
пределах своей компетенции;

м) осуществляет взаимодействие с вышестоящими руководитеJIями, а
также с
органами

другими органаNIи
государственной

администрации, государственными органами,
власти, органами местного самоуправления,
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r{реждениями, предприrIтиями и оргаIrизациями городского округа (их
структурными подразделениями) в пределах компетенции департамента;

н) в целях осуществлениJI полномочий, установленных уставом
городского округа, настоящим положением и в целях организации работы
департамента издает приказы, организует и проверяет их исполнение;

о) подписывает с правом первой подписи финансовьте, расчетЕые,
ДеНеЖНЫе ДОКУIvIеНТЫ, КаСаЮЩИеСЯ ДеЯТеЛЬНОСТИ ДеПаРТаМеНТа;

п) открывает (закрывает) казначейские и лицевые счета департамента,
подписывает договора об обмене электронными докуN{ентами;

р) утверждает сводry,ю бюджетную роспись и кассовый rrпан, вносит
изменения в них;

с) осуществJIяет иные полномочиrI руководитеJuI департамента в
соответствии с действующим законодательством и (или) нормативными
правовыми актами (муниципальными правовыми актами) в целях решениrI
возложенньгх на департамент задач и полномочий, а также в цеJUrх
организации работы департЕ!мента.

26. В соответствии с действующим законодательством,
муЕицип€tльными правовыми акт,lми городского округа руководитель
департамента несет ответственность за:

а) принятие решений, разработку и (или) визирование проектов
докумеЕтов, противоречащих действующему законодательству и
муниципальным правовым актам городского округа;

б) достоверность сведений, представленных в отчетах о результатах
деятельности департамента;

в) состояние трудовой дисциплины среди работников департамента;
г) причинение материального ущерба в пределах, определенньIх

действlтощим 1рудовым и гражданским законодательством;
д) неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностньD(

обязанностей, изложенньIх в должностной инструкции руководитеJIя
департамента;

е) качество ответов на обращения физических и юридических лиц,
поступившие в департамент;

ж) недостижение покttзателей деятельпости департамента.


