
ЮРИДИЧЕСКОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ
на информацию администрации rородского округа

<(О выполнении мунпципальноЙ программы
<(Развитие оргапов местного самоуправления

городского округа Тольятти gа 20|1-2022 годы)>,

},тверrкденной постановлением администрации городского
округа Тольятти от 12.10.2016 }lЪ 320l-п/l, в том числе подпрограммы

<<Развитие муниципальной службы в городском округе Тольятти lа 2011-2022
годы)>, за 2021 год>>

(Д-90 от 29.03,2022 r.)

рассмотрев информачию администрации городского округа ко выполнении

муниципальнОй программЫ <<Развитие органоВ местного самоуправлениJI

городского округа Тольятти на 201l'7 -2022 годы>, рвержденной постановлением

администрации городского округа Тольятти от l2.|0,2016 Ne 3201-п/1,

подпрограммЫ <Развитие мунициrrаJIьной службы в городском округе Тольятти на

2О]7 -2022 годы), за 2021 год> (далее - Информация), можно сделать следующие

выводы.
Статья 179 Бк рФ предусматриВает, что муниципа!,Iьные программы

утверждаются местной админисц)ацией муниципального образования, Сроки

реализации муниципi}льных программ определяются местной администрацией

муниципаJIьного образования в устанавливаемом ею порядке,

Порядок приlUIтия решений о разработке муниципальных программ и

формированиЯ и реализациИ указанных программ устанавливается муниципаJIьным

правовым акгом местной администрации муниципzrльного образования,

по каждой муниципальной программе ежегодно проводится оценка

эффекгивности ее реt}лизации, Порядок проведения указанной оценки и ее

крIl:герии устанавливаются местной администрацией муниципального образования,

По результатам указанной оценки местной адми}tистрацией муниципа.lIьного

образования может быть принrIто решение о необходимости прекращения или об

изменениИ начинzШ с очередного финансового года раЕее утвержденной

муниципarльной программы, в том числе необходимости изменениJI объема

бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реzrлизации муниципальной

программы.
в соответствии с rryнкгом 13 Порядка материально-технического и

организационного обеспечения деятельности органов местного самоуправления

городского округа Тольятти, },твержденного решением ,Щумы от 10,07,2013 г,

м 1270, материально-техническое обеспечение деятельности администрации

осуществляетСя специаJlизИрованнымИ муниципальными учреждениями и (или)

органами администрации.

Согласно статье 35 Федерального закона от 02.03.2007 Jф 25-ФЗ (о
муницип.цьнОй службе в РоссийскоЙ Федерации> развитие муниципальной

службЫ обеспечиваетСя муниципarльными программами рrввити-я муниципа,тьной
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службы и программаМи развития муниципальЕой службы субъекгов Российской

Федерации, финансируемЫми соответстВенно за счет средств местных бюджетов и

бюджетов субъекгов Российской Федерации.

Постановлением администрации городского оцруга Тольятги от l2.10.20lб

N9 320l-пl1 }"тверждена муниципальная программа <<Развитие органов местного

самоуправления городского округа Тольятги на 20l'7 -2022 годы> (далее -
Программа).

программа направлена на повышение эффекгивности функчионирования
органов местного самоуправления городского округа Тольятги в целях достижениJr

качественного, эффективного муниципального управления. .щля органов местного

самоуправлениJI городского округа Тольятги на сегодняшниЙ день, в связи с

предоставлением муниципzrльных услуг населению, акгуальноЙ проблемоЙ

является материально-техническое обеспечение органов местного самоуправления,

улучшение условий и охраны труда в городском округе Тольятти, а также

информирование населения о деятельности органов местного самоуправления,

I-!елью муниципальной программы является создание условий для разв[тиJI,

совершенствованиJI и повышения эффеюивности деятельности органов местного

самоУправленияВрешенииВопросоВМестноГозначенIUI'реализацииоТдеЛьных
государственных полномочий, улучшение условий и охраны труда.

.щля достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач:

1. Создание условий для деятельности органов местного самоуправлсния;

2. Создание условий для социально-культурного рл}вития и повыIпениJI

имиджа городского округа Тольятти;

3. Создание условий для реzrлизации полномочий органов местного

самоуправлеНия в сфере управления, владениJI, пользования и распоряжениJI

муниципальным имуществом;
4. Специальная оценка условий трула на рабочих местах для разработки и

реaшизациИ мероприятий, направленныХ на улучшение условий Iруда работников;
5. Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда;

6. Развlтгие муниципaцьной службы.

Программа содержит в себе подпрограмму <Фазвитие муниципальной

службы в городском округе Тольятти на 201.7 - 2022 годы)) (далее -

ПодпрограмМа), котораЯ направлена на решение задачи б муниципальной

программы.

щелью Подпрограммь1 является развитие и совершенствование

организационных, информачионных, правовых, финансовых основ муниципальной

службы в органrlх местного самоуправлениJI городского округа Тольятги;

повышение эффеюивности профессиональной деятельности муниципальных

служащих в городском округе Тольятти.

Дя достижениJI поставленной цели необходимо решение следующих задач:
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1. Создание правовых и организационных механизмов, направленных на

повышение
служащих;

результативности профессиона,rьной деятельности муниципальных

2. Формирование ква,rифицированного кадрового состава муниципальной

службы;
3. Формирование системы непрерывного обучения, профессиональной

переподготовки и повышения квалификации для профессионального рaввития
муниципальных служащих.

Реа,rизация Программы осуществляется за счет средств бюджета городского

округа Тольятги, в том числе с учетом поступающих в соответствии с

действ}тощим законодательством в бюджет городского округа Тольягпа средств

вышестоящих бюджетов, а также за счет внебюджетных источников.

общий объем финансового обеспечениJI муниципальной программы за счет

всех источников в 2021 г. составлял 976 44| тыс. руб.
По источникам финансового обеспечения:

1) средства бюджЕrа городского округа Тольятти, 9 12 055 тыс. руб,;
2) срелства бюджета Самарской области - 64 З86 тыс. руб.
Финансовое обеспечение ре:rлизации мероприятий Подпрограммы

осуществляется за счет средств бюджета городского округа Тольятги, и в 202| r.

составJuIло - 9'l4 |44 тыс. руб.
По источникам финансового обеспечения:

1) средства бюджета городского округа Тольятги - 9l1 280 руб,;
2) средства областного бюджета - 62 864 тыс. руб,
Согласно пункry 6,4 Порядка принятия решений о разработке,

формирования и реализации, оценки эффекгивности муниципальных программ

городского округа Тольятги (далее - Порялок), утвержденного постановлением

мэрии от 12.08.2013 Nq 2546-п11, коллегия администрации рассматривает отчет о

реализации муниципzrльной программы за год - до 15 марта года, следующего за

отчетным годом.
Пункгом 6.5 Порядка установлены требования к отчету о выполнении

муниципtшьной программы.
В частности, отчет за год вкJIючает след},ющие рaвделы:
I. l-{ели и задачи муниципальной программы.

II. Информачия о финансировании мероприJlтий муниципальной программы.

III. ИнформациJI о выполнении мероприятий и достижении плановых

значений показателей (индикаторов) муниципаJIьной программы.
IV, Оценка эффекгивности реализации муниципaulьной программы (в

соответствии с Методикой оценки эффективности).

V. Результаты реа!.Iизации муницип:lльной программы (анмиз достижениJI

целей, решения задач муниципальной программы через достижение планируемых
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значений покi}зателей конечного результата в отчsтном периоде с обоснованием

причин отюlонениJI фактического значения показателей от запланированного

значениJI (при на.,rичии такового).
Отчет за год утверждается постановлением админисц)ации в срок до l

апреля года, следующего за отчетным периодом, и подлежит размещению на

официальном сайте администрации в течение 5 дней после изданиJl

соответствующего постановления.

Согласно разделу VI <Механизм реализации муниципirльной Программы>

зак }чики подготавлив:tют и направляют в Организационное управление
администрации отчет о ремизации мероприятий Программы за отчетный период в

срок до 1 февраля года, следующего за отчетным.

Организационное управление администрации подготавливает и направJuIет

на Коллегию администрации на рассмотрение отчет о ходе реализации
муниципальной программы за отчетный период:

l, Огчсг за год - до 1 февраля года, следующего за отчетным;

2. Итоговый отчет - до 1 марта года, следующего за годом окончания

реализации муниципальной программы.

В соответствии с планом текущей деятельности {умы на 2 квартыl 2022

года, утвержденным решением ,Щумы от 23,0З.2022 Ns |22'l, рассмотрение
представленного вопроса запланировано на заседании .Щумы городского округа
Тольятти 06.04.2021.

Вопрос относится к предметам ведения постоянной комиссии по местfiому

самоуправлению и взаимодействию с общественными и некоммерческими

организациями.
Вывод: представленный вопрос находится в компетенции .Щумы и может

быть рассмотрен на ее заседании.

/начальник
юридического отдела

Силкович
28 06 68

Е.В.Смирнова
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